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VISTO: El Informe N° 059-2015/GOB.REG.HVCA/GRDS con Proveido N°
1107634, la Opinién Legal N° 059-2015-GOB.REG.HVCA/ORAJ-LFAD, el Oficio N° 523-
2015/GOB.REG.HVCA/GGR-HD-DG, la Resolucién Directoral N° 123-2015-D-HD-HVCA/UP y el
Recurso de Apelacién interpuesto por Zenaida Quispe de Landeo contra la Resolucién Directoral N°® 611-
2014-D-HD-HVCA/UP; y,

CONSIDERANDO:

Que, es finalidad fundamental de la Ley 27444, establecer el régimen juridico aplicable
para que la actuacion de la Administracién Pablica sirva a la proteccién del interés general, garantizando los
derechos e intereses de los administrados y con sujecién al ordenamiento constitucional y juridico en general;

Que, el Articulo 206° de la Ley N° 27444, establece que los administrados, frente a un
acto administrativo que se supone viola, desconoce o lesiona un derecho o interés legitimo, tiene derecho a su
contradiccién en la via administrativa mediante los recursos administrativos que la ley le franquea. D1chos
recursos administrativos son los de reconsideracién, apelacién y revision; .

Que, el recurso de apelacion se interpondri cuando la impugnacién se sustente en
diferente interpretacion de las pruebas producidas o cuando se trate de cuestiones de puro derecho;

Que, la servidora Zenaida Quispe de Landeo, interpone Recurso de Apelacién contra la
Resoluc1on Directoral N® 611-2014-D-HD-HVCA/UP, de fecha 06 de agosto del 2014, expedido por el
Hospltal Departamental de Huancavelica, a través del cual se declaré improcedente su pretensién del pago de
reintegro de la bonificacién por condiciones excepcionales de traba)o dispuesto en el Articulo 184° de la Ley
- N° 25303 — Ley de Presupuesto del afio 1991, prorrogado su vigencia para el afio 1992

L e Que, la recurrente sustenta su pedido indicando, entre otras cosas, que con fecha 15 de

A\anchez Cany / julio del 2014 solicité el pago de remteglo de la bonificacién diferencial de acuerdo al Articulo 184° de la Ley
N Aﬁ.‘&:/ N° 25303, que dispone el otorgamiento al personal funcionarios y servidores de Salud Piblica que laboren en
‘ Zonas rurales, urbano marginales y declarados en zonas de emergencla de una bonificacién diferencial mensual
equxvalente al 30% de la remuneracién total como compensacmn por las condiciones excepcionales de trabajo,
asi,como que se le reconozca los reintegros desde la entrada en vigencia del Articulo 184° de la Ley N°25303:
Sefiala que la Resolucién Directoral N° 611-2014-D-HD-HVCA/UP que declara improcedente su pretension,
invocando el inciso ) del Articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM, norma que para efectos de
remuneracion se considera a la remuneracién total permanente, desconoce la jerarquia del Decreto Legislativo
N® 276, mis atn que es de conocimiento piblico que los trabajadores del sector ptiblico, como es de salud han
recibido por este concepto mediante sentencia judicial. Refiere también que, de acuerdo a su boleta de pagos, el
Hospital Departamental de Huancavelica le abona por este concepto el monto de S/. 39.79 sobre la base de la
remuneracion total permanente, sin embargo el 184° de la Ley N° 25303, clara y diafana, precisa que el clculo
debe ser 50% de la remuneracion total, por lo que se viene incumpliendo la citada ley;
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: Que, al respecto, es necesario sefialar que la recurrente en el fundamento 1.2 de su
tecurso afirma que “Del mismo modo indica gue la Resolucidn Directoral N°611-2014-D-HD-HV'CA/ UP donde declara
zmprowdenfe a su pretension, invocando al inciso a) del Articnlo 8° del Decreto Supremo N°051-91-PCM, norma para efectos
de Temuneracion se considera la remuneracion total permanente, desconociendo la jer a7qz/za del Decreto Legz:/az‘zz)o IN°276, es de
zmglor rango, en jerarguia de normas que el Decreto Supremo N° 051-91-PCM. ..”; verificindose que en mnguna parte
de sus fundamentos se sustenta la declaratoria de improcedencia a su solicitud, invocando al inciso a) del
Articulo 8° del Decreto Supremo N° 051-91-PCM. En ese sentido, se debe precisar que la declaratoria de
unprocedencm contenida en la Resolucién Directoral N° 611-2014-D-HD-HVCA /UP se sustenta en el parrafo
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noveno de su parte considerativa que sefiala: “los solicitantes son servidores del Hospital Departamental
de Huancavelica quienes no han prestado servicios en Zonas Rurales y Urbano Marginales, o sea en
Céntros Poblados o en zonas declaradas en emergencia mediante Decreto Supremo, por el contrario han
prestady servicios en el H ospital Depariamental de Huancavelica, por esta razon no es pertinente amparar la pretension de la
accionante”, :

L Que, de acuerdo a lo sustentado se puede apreciar que la impugnante pretende
sorprender creando argumentos falsos con los cuales la Direccién del Hospital Departamental de Huancavelica
se habria amparado para declarar Improcedente su solicitud de pago de reintegro de los devengados e intereses
legales dispuesto por el Articulo 184° de la Ley N° 25303. La accién de distorsionar atgumentos por parte de la
administrada para obtener algin tipo de ventaja de la administracién publica, vulnera flagrantemente el
Principio de Conducta Procedimental, contenida en el Articulo IV , numeral 1.8 del Titulo Preliminar de la Ley
del Procedimiento Administrativo General que indica: “La autoridad administrativa, los administrados, sus
representantes o abogados y, en general, todos los partieipes del procedimiento, realizan sus respectivos actos procedimentales guiadog
b T el respeto mutno, la colaboracién y la buena fe. Ninguna regulacion del procedimiento administrativo Ppuede interpretarse de

9do tal que ampare alguna conducta contra la buena e procesal.”,

H

_ Que, conforme al texto descrito, el Principio de Conducta Procedimental, irnpliéé
realizacion de actos procedimentales por parte de los administrados guiados por la buena fe procesal, lo cual no
es otra cosa que la confianza fundada generada en la administracién por la propia conducta del administrado, al
haber generado confianza razonable o legitima respecto a su pretension o situacién juridica, lo cual en el caso
que nos ocupa no ha sucedido, muy por el contrario la administrada pretende crear argumentos falsos con los
cirales la Direccién del Hospital Departamental de Huancavelica se habtia amparado para emitir Ia Resolucién
Directoral N° 611-2014-D-HD-HVCA /UP. Por lo senalado, se debe recomendar a la administrada cifia su
g_gg;acién al Principio de Conducta Procedimental, bajo apercibimiento de tomarse las acciones administrativas
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Que, sin perjuicio de lo antes indicado y de acuerdo a los fundamentos sustentados e
elrecurso de apelacion, en ninguna parte cuestiona los fundamentos que sustenta la emisién de la Resolucién
Dixféctoral N°611-2014-D-HD-HVCA/UP, materia de impugnacién, pues como ya se sefiald, ésta se centra en
que la impugnante no ha prestado servicios en zonas rurales y/o urbano marginales, o sea en centros
2% poblados o en zonas declaradas en emergencia mediante decreto supremo, menos ha prestado servicio en

condiciones excepcionales de trabajo;

Que, es de sefalar que el recurso de apelacién presentado por la administrada no
cumple con los presupuestos que establece el Articulo 209° de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento
Administrativo General, pues de su contenido como ya se ha puesto en manifiesto en los parrafos antetiores,
su recurso se fundamenta contradiciendo argumentos diferentes a los esgrimidos por la administracién de la
Diteccién del Hospital Departamental de Huancavelica, de manera que en ninguna parte del recurso se
cuiestiona interpretacién de pruebas producidas en la resolucién materia de impugnacién, ni mucho menos
objeta o refuta cuestiones de puro derecho contenida en la resolucién impugnada; razén suficiente para
declarar IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién contra la Resolucién Directoral N° 61 1-2014-D-HD-

CA/UP presentado por la servidora Zenaida Quispe de Landeo; o

Estando a la Opini6én Legal; y,

b Con la visacién de la Oficina Regional de Administracién, Oficina Regional de
- Asesorfa Juridica y la Secretaria General; '
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L En uso de las atribuciones confetidas por la Constitucién Politica del Perd, Ley N°
27783 - Ley de Bases de la Descentralizacién, Ley N° 27867 - Ley Orgénica de los Gobiernos Regionales,
modificado por la Ley N° 27902;

SE RESUELVE:

‘ ARTICULO 1°.- DECLARAR IMPROCEDENTE el Recurso de Apelacién
interpuesto por dofia Zenaida Quispe de Landeo, servidora nombrada del Hospital Departamental de
Huancavelica, contra la Resolucién Directoral N° 611-2014-D-HD-HVCA/UP, de fecha 06 de agosto del
2014, que declaré improcedente su pretensién del pago de reintegro de la bonificacién por condiciones
excepcionales de trabajo dispuesto en el Articulo 184° de la Ley N°25303 — Ley de Presupuesto del afio 1991,
prorrogado su vigencia para el afio 1992, por las consideraciones expuestas en la presente Resolucién

ARTICULO 2°.- RECOMENDAR 2 la servidora Zenaida Quispe de Landeo yasu
Abogado Victor Nahuincopa Clemente, cefiir su actuacién al Principio de Conducta Procedimental, bajo
apercibimiento de tomarse las acciones administrativas que amerite en caso de reincidir

y ARTICULO 3°.- DISPONER que la Directora del Hospital Departamental de
Huancavelica, dé cumplimiento a la recomendacién 3 efectuada en la Opinién Legal N° 059-2015-
GOB.REG.HVCA/ORAJ-LFAD.

i ARTICULO 4°.- COMUNICAR el presente Acto Administrativo a los Organo§
competentes del Gobierno Regional Huancavelica, Hospital Departamental de Huancavelica e Interesada, de
acuerdo a Ley. .

EN
PN

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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